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 Общая характеристика 
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  Общие сведения об образовательной организации. Организационно-правовое 

обеспечение образовательной деятельности  

 

Полное наименование в 

соответствии с Уставом 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение  Детский сад 

«Дамырак»с.Бай-Даг Эрзинского кожууна 

 

Сокращенное наименование в 

соответствии с Уставом 

 

 

МБДОУ Детский сад «Дамырак»с.Бай-Даг 

Эрзинского кожууна  

 

Тип Дошкольное образовательное учреждение 

 

Организационно-правовая форма  Бюджетное учреждение 

 

Учредитель  Управление образованием администрация 

Эрзинского кожууна  

  

Юридический адрес Учредителя 668391,Российская Федерация, Республика 

Тыва,  с.Эрзин ул Салчак Тока 6  

Год основания учреждения      1955 

 

Юридический адрес 668391,Республика Тыва, с.Бай-Даг 

Эрзинского кожууна,ул. Иргит Шагдыржап, 

д.13  

телефоны 8(394) 39 2-21-19 

e-mail   damrak62@mail.ru 

Адрес сайта в Интернете   damyrak-b-dag.rtyva/ru 

Должность руководителя Заведующий 

Фамилия, имя, отчество 

руководителя  

Хорлуу Элла Наадымовна 

Коллегиальные органы управления 

МБДОУ детский сад  «Дамырак с 

Бай-Даг  

 

Общее собрание работников, педагогический 

совет, родительский комитет 
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Учреждение осуществляет деятельность на основании: 

Лицензия на образовательную 

деятельность 

№ 17024 

19.05.2021г  

Образовательную деятельность Учреждения регламентируют следующие локальные 

акты: 

Устав Устав  Утвержден постановлением 

Администрации Эрзинского кожууна 

«Эрзинский кожуун Республики Тыва № 371  

от 27.11.2019г. и согласован Начальником 

Управления образованием администрации 

Эрзинского кожууна «Эрзинский кожуун 

Республики Тыва»     

Устав МБДОУ детский сад  Дамырак» с. Эрзин 

соответствует законам и иным нормативным 

правовым актам Российской Федерации.   

 Образовательная программа Основная образовательная программа МБДОУ 

детский сад «Дамырак» (принята Советом 

педагогов  августа, протокол № 1 от 

20.08.2021г  заведующей МБДОУ  детский сад 

«Дамырак» с.Бай-Даг Эрзинского кожууна   

Программа развития Программа развития Муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад «Дамырак» с.Бай-Даг 

Эрзинского кожууна  на 2020-2025г год, 

принята на заседании педагогического совета 

протокол № 1 от 31.08 .2020 г.  

  (согласовано начальником  управления 

образованием администрации Эрзинского 

кожууна) 

Годовой план работы учреждения Годовой план работы Муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад «Дамырак» с.Бай-Даг 

на 2021-2022 учебный год принят педсоветом 

Протокол  № 1 от 20.08.2021 г, утв. Приказом 

№ 2 от 13.08 2021   

 Учебный план Учебный план образовательной деятельности 

на 2021-2022 учебный год (принят на 

педагогическом совете Протокол № 3 от 

24.08.2021г., утвержден заведующим  МБДОУ 

детский сад «Дамырак»  Приказ № 7 от 

08.05.2021г. 

 

  

 

 



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  детский сад 

«Дамырак» с Бай-Даг  Эрзинского кожууна  функционирует с 1955года.  

Учреждение расположено по адресу: с.Бай-Даг  ул И Шагдыржап 13                                           

Дошкольное учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии c 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г, № 

273-ФЗ,  Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

дошкольного образования, утвержденным  приказом Министерства образования и 

науки РФ от 30.08.2013г. № 1014, Санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами СанПиН 2.4.1.3049-13, Уставом МБДОУ, Федеральным законом «Об 

основных гарантиях прав ребёнка Российской Федерации», Конвенцией ООН о 

правах ребёнка. 

     Детский сад посещает 70 детей в возрасте от 1,5 г  до 7 лет, количество групп -  4  

 Из них: 

Количественный состав групп:  

группа раннего возраста « Хензигбейлер»-15 воспитанников;  

младшая группа «Чарашпайлар» – 15 воспитанников;  

средняя группа «Хоглугбейлер» –  20 воспитанников; 

старшая   группа «Эреспейлер» - 20 воспитанников   

 Режим работы детского сада 

Рабочая неделя –  пятидневная.  

Длительность пребывания детей в группах – 12 часов.  

Режим работы групп – с 7:00 до 19:00 

 

  Система управления организации 

 

Управление Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным 

учреждением детский сад «Дамырак» осуществляется в соответствии с Уставом 

МБДОУ и законодательством РФ, строится на принципах единоначалия и 

самоуправления. В детском саду реализуется возможность участия в управлении 

учреждением всех участников образовательного процесса. В соответствии с Уставом 

общественная структура управления МБДОУ представлена общим собранием 

работников, педагогическим советом и родительским комитетом. 

Общее собрание работников вправе принимать решения, если в его работе 

участвует более половины работников, для которых Учреждение является основным 

местом работы. В периоды между Общими собраниями интересы трудового 

коллектива представляет Профсоюзный комитет. 

Педагогический совет осуществляет руководство образовательной деятельностью. 

Отношения между МБДОУ и  Управлением образования  Администрации 

Эрзинского кожууна  РТ определяются действующим законодательством РФ. 

Отношения МБДОУ с родителями (законными представителями) воспитанников 

регулируются в порядке, установленном ФЗ «Об образовании в РФ» и Уставом. 

Вывод: МБДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Структура 

 

 



 и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное 

функционирование. 

            

                      Образовательная деятельность 

       Содержание образовательной деятельности 

В ДОУ реализуются современные образовательные программы и методики 

дошкольного образования, используются информационные технологии, создана 

комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом 

направленности реализуемой образовательной программы, возрастных особенностей 

воспитанников, которая позволяет поддерживать качество подготовки 

воспитанников к школе на достаточно высоком уровне. 

Содержание программы соответствует основным положениям возрастной 

психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа интеграции 

образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и 

особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных 

областей. 

Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения 

образовательного процесса; предусматривает решение программных 

образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей, и 

самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно 

образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в 

соответствии со спецификой дошкольного образования. 

Программа составлена в соответствии с образовательными областями: 

«Физическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное 

развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Речевое развитие». 

Реализация каждого направления предполагает решение специфических задач во 

всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного 

учреждения: режимные моменты, игровая деятельность; специально организованные 

традиционные и интегрированные занятия; индивидуальная и подгрупповая работа; 

самостоятельная деятельность; опыты и экспериментирование. 

Базовая программа Основная образовательная программа МБДОУ Детский сад  

детский сад «Дамырак» с Бай-Даг  Эрзинского кожууна   

 

              Отношения с социальными учреждениями. 

 МБДОУ «Детский сад  детский сад «Дамырак»  поддерживает прочные отношения  

сотрудничает со следующими учреждениями: 

Управление образованием       Администрации Эрзинского кожууна  

            Администрация сумона с.Бай-Даг  

            МБОУ СОШ  с Бай-Даг  Эрзинского 

            Медпункт с Бай-Даг 

            СДК  им Бригад Дупчур 

            Бай-Дагская сельская модельная библиотека 

 

 



ДОУ расширяет и углубляет связи с другими образовательными, медицинскими 

учреждениями и учреждениями культуры.  

Права и обязанности регулируются договором. Совместно со школой был 

разработан план мероприятий, предусматривающий тесный контакт воспитателей и 

учителей начальной школы, воспитанников дошкольного учреждения и учеников 

первого класса 

Количественные данные по ДОУ:                                 Всего кадров – 34 чел 

Общий стаж работы кадров 

 
До 3 лет От 3-5 лет От 5-10 

лет 

От 10 - 

до 15 

лет 

От 15- 

20лет 

От 20- 

25 лет 

От 25- 

30 лет 
Свыше 

30 лет 

0 1 3 6 8 5 3 10 

 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно 

штатному расписанию. Всего работают 11 человек. Педагогический 

коллектив Детского сада насчитывает 3 

специалиста. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 
- воспитанник/педагог – 8,/1; 
- воспитанники/все сотрудники – 4,8/1. 
За 2021-2022 год педагогические работники аттестацию прошли 4 

педагога  на присвоение первой категории: 

Лойгу Р.К-музыкальный руководитель,  

Хорлуу Э.Н-педагог –психолог,  

Дукар Д.А -воспитатель средней группы, 

 Оюн Ч.С.-воспитатель старшей группы   

 
 

Категорийность педагогов 

 
Высшая к.к. Первая 

категория 
Без категории сзд  

- 10 - 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                    Показатели деятельности ДОУ 

 
№ п/п 

 

Показатели 

 

Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

 70 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (12 часов) 70 человек 

1.1.2 В семейной дошкольной группе  - 

1.1.3 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации  

- 

1.1.4  

 

Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 15 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 7  

лет 

 55человека 

1.3 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода:  

- 

1.4 В режиме полного дня (12 часов) 70 

1.4.1 В режиме продлённого дня (12ч)  - 

1.4.2  

 

В режиме круглосуточного пребывания  - 

1.4.3  Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: (ОНР, 

ДЦП) 

- 

 

1.5 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии  

- 

1.5.1  

 

По освоению образовательной программы дошкольного 

образования  

70 

1.5.2 По присмотру и уходу  70 

1.5.3 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника  

- 

1.6 Общая численность педагогических работников, в том 

числе:  

11 

 

1.7 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

6 / 

 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

 6/  

 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

 5 / 

 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

5 / 

 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

10 / 

 

 



1.8 Высшая -  

1.8.1 Первая 10/ 

1.8.2. СЗД   1/ 

1.8.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в  общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

 11/ 

1.9 До 5 лет 2 /  

1.9.1 Свыше 30 лет 3 / 

1.9.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет  

1/  

 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет  

3/ 

 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профильную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой 

в образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников  

12/  

 

 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников  

12/  

 

 

1.13 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в 

дошкольной образовательной организации  

11/70 

1.14 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников:  

 

1.15 Музыкального руководителя + 

1.15.1 Учителя-логопеда  - 

1.15.2 Учителя-дефектолога  - 

1.15.3 Педагога-психолога  + 

1.15.4 Инфраструктура   

2. Наличие физкультурного зала + 

2.1 Наличие музыкального зала + 

2.2 Наличие кабинета дефектолога - 

2.3 Наличие кабинета психолога + 

2.4 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

+  

2.5   

 

 

 



Дополнительное образование 
 
 

Организована дополнительная образовательная деятельность детей (кружки) в  

соответствии с индивидуальными особенностями и потребностями ребенка, 

желаниями родителей и рекомендациями педагогов: 

 
 
 

 
Направления 

деятельности 

 
Наименование 

объединения 

Педагог 

дополнительного 

образования ФИО 

 
нагрузка  

в часах 

Возраст 

детей 
 
Количество 

детей 

 

 Развитие речи 
 Речецветик 

Ламадар Б.С  

34 

 

5-7л 

 
 

10 

Художественная 

(музыкальная) 

 Конгажыгаш Лойгу Р.К  
34 

 

4-7л 

 

15 

 художественная Маленькие  

фантазеры 

Оюн Ч.С  
34 4-5л 

 

10 

 экспериментирования  Познавалочка 
Дамба С.Ю 

34  5-6л 
 

10 

социально- 
гуманитарная 

Юный 

 финансист 

Дукар Д.А  
34 

       6-7л  

10 

 Художественная Волщебны

е  ручки 

Доптан А.В  
34 

4-5л  

10 

 Оздоровительная   Здоровячок Калин-оол О.Д 
34 

5-7  

10 

физкультурно- 

спортивная 

 

Хуреш 
Доптан Ш.К 

 

34 

5-7л  
 

10 

ФЭМП 
« Развивайка» 

Даваа А.В 
34 4-5 

лет 
         10 

Художественная  

( ритмика) 

 «Ритмика» 
Марзи Ч.Б 

34 4-7          15 

 

 

       В 2021 2022 учебном году году работало 10 бесплатных кружков, в которых 

занималось общим количеством 25  ребёнка, из данного количества, часть детей 

посещают 2 кружка  . В системе ПФДО зарегистрировано 25 ребёнка в возрасте от 5 до 7 

лет, всем выданы сертификаты. 

 

 

 

 

 



Консультативный пункт дошкольного образовательного учреждения 
 

          В МБДОУ д/с  «Дамырак»  функционирует консультативный пункт для родителей 

(законных представителей) детей, не посещающих дошкольные образовательные 

учреждения, реализуя закон « Об образовании» ст.18 п.5. В 2021 – 2022 уч году работой 

консультативного пункта охвачено 15 семей (15 детей).  Проведено 12 мероприятий 

 

 

 Перечень проведённых мероприятий консультативного пункта    

детского сада  с октября по май 2021-2022 учебный год  

( вся информация для родителей проводилась в формате лекций и др через  

группу в VIBER) 

Форма проведения Кол-во 

Консультации  9 

Презентации на разные темы 3 

Мастер-класс  
3 

Индивидуальное консультирование 2 

 
 

         В работе консультативного пункта были задействованы узкие       

  специалисты   педагог-психолог, инструктор по физической культуре,     

  музыкальный руководитель, старший воспитатель), воспитатели, имеющие  

 квалификационную категорию. 

 

   Родителей интересовали вопросы: 

- адаптации детей к детскому саду, 

- развития речи ребёнка 

- капризы детей и др. 
      

             Приоритетные направления на 2021 – 2022 учебный год 

1. Обеспечить полноценные условия для образования, воспитания, 

хозяйственно- бытового обслуживания и питания детей исходя из новых 

санитарных правил и норм, реализацией программы воспитания как 

компонента ООП ДОУ; 

2. Предусмотреть безопасные условия жизнедеятельности детского сада; 

3. Организовать помощь для родителей детей, не посещающих детский сад; 

4. Сохранить и укрепить физическое здоровье 

воспитанников.  

ЗАДАЧИ: для достижения намеченных целей  

необходимо  : 

 



 

Заключить договоры о сетевой форме реализации образовательных 

программ с социальными партнерами; 

Обновить условия предоставления воспитанникам питания, в том числе 

диетического; 

          Контролировать соблюдение условий жизнедеятельности; 

Провести инструктажи и тренировки по пожарной безопасностии 

организации ГО и ЧС; 

Усилить   работу   консультационного пункта для родителей детей, не 

посещающих детский сад; 

Усилить работу с воспитанниками по формированию основ финансовой 

грамотности старших дошкольников; 

- Реализация мероприятий, направленных на решение вопроса поддержки 

детской инициативы. 
 

План работы МБДОУ  детский сад « Дамырак» на 2021-2022 уч год 

реализован полностью Образовательная деятельность в детском саду 

организована в соответствии с 

-Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, 

- Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования (Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 

N1155 "Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования" (Зарегистрировано Минюсте России 

14.11.2013 N 30384) 

-Санитарных правил и норм (СанПин 2.4.3648-20) «санитарно-

эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи", утвержденных Постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.09.2020 № 28 " (Зарегистрирован 18.12.2020 № 61573); 

- Санитарных правил и норм (СанПин 3.1/2.4.3598-20) "Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

работы образовательных организаций и других объектов социальной 

инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19)", утвержденных Постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

30.06.2020 № 16 (Зарегистрирован 29.03.2021 № 62900) (с изменениями, 

внесенными Постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 24.03.2021 № 10); 

- Санитарных правил и норм (СанПиН 1.2.3685-21) «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности 

для человека факторов среды обитания», утвержденных Постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.01.2021 №2  (стр 369-402); 

 



- СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

основной образовательной программы дошкольного образования, которая 

составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом 

-инновационной программы дошкольного образования «От 

рождения до школы» под редакцией Н.Е.Веракса, Т.С Комаровой., 

Э.М.Дорофеевой и др 

-Образовательная  программа по развитию родной (тувинской) речи в 

дошкольных образовательных учреждениях Республики Тыва «Торээн 

Тывам /Моя родная Тува» 

 

В Детском саду используются следующие парциальные программы: 

-«Окружающий мир. Хурээлел» Н.И. Деменкова.. 

- «Программа по русскому языку для старшей и 

подготовительной тувинских групп   ДОУ » Ф.М. Бартан 

-Николаева С.Н «Программа экологического воспитания дошкольников» 

-парциальная программа по музыкальному воспитанию детей «Ладушки», И 

Каплунова…. 

- Черезова Г. Программа по музыке для дошкольных образовательных учреждений 

-Колесникова Е.В.”Математические ступеньки” 

-Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок 

финансовой грамотности для детей 5-7 лет банк России, Министерство 

образования и науки РФ 

Мероприятия по развитию профессионального мастерства педагогов, 

результаты работы над методической проблемой 
В ДОУ проведена в 2021 -2022 г следующая работа: 

 Педагоги постоянно повышают свой профессиональные: уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы 

своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. 

- Рассматриваются вопросы реализации ФГОС на педагогических советах  

( согласно годового плана в течение 2021/2022 учебного года) 
- Проводятся инструктивно-методических совещаний ( по понедельникам) 

- Организовано посещение организованной образовательной деятельности 

старшим воспитателем и заведующей с целью оказания методической 

помощи по реализации задач основной образовательной программы 

Внесены изменения и дополнения в нормативно-правовую базу 

деятельности МБДОУ (, локальные акты) 

 

 

 

 



 

Наименование документа     Срок 

Программа производственного контроля Сентябрь 

Режим занятий воспитанников сентябрь 

Положение о поощрении воспитанников Октябрь 

Положение о питании сентябрь 

Положение об ООП ДОУ сентябрь 

Положение о планировании сентябрь 

Приказ об изменении в должностных инструкциях 

педагогов в связи с принятием рабочей программы 

воспитания 

сентябрь 

Приказ о внесении изменений в программу развития сентябрь 

Разработана и утверждена программа 

воспитания и  календарный план 

воспитательной работы 

Август 2021 

 

 

Обеспечивается оснащённость в соответствии с требованиями 

ФГОС к минимальной оснащенности МБДОУ учебного процесса и 

оборудованию учебных помещений. 

Таким образом, в условиях реализации федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования 

изменяется весь образовательный процесс в ДОУ. 

Шире используется непосредственное вовлечение педагогов в активную 

учебно- познавательную деятельность с применением приемов и методов, 

получивших обобщенное название "активные методы обучения», Для 

решения учебно-воспитательных задач были проведены 2 тематических 

педсовета , 1 - организационной, 1 итоговый педсовет, семинары, 

семинары-практикумы, консультации и другие методические 

мероприятия. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Аттестация педагогических   работников в 2021-2022г 
 

Ф. И. О. 

работника 

Должность Дата прохождения аттестации, 

присвоенная категория 

1. Аттестация педагогических работников 

 Лойгу Р.К   Музыкальный 

руководитель 

Март-Апрель , первая 

 Хорлуу Э.Н   Педагог- психолог Апрель -май, первая 

 Дукар Д.А Воспитатель Апрель- май,  первая  

 Оюн Ч.С  Воспитатель  Апрель-май,  первая  

  

                                                                     Самообразование 

             План работы самообразования МБДОУ д/с Дамырак» на 2020-2021 уч /год 

 
№  Ф.И.О. Должность  Темы самобразования Форма 

представления 

1 Хорлуу Элла 

Наадымовна 

Педагог 

психолог 

Игротерапия как средство 

развития познавательных 

процессов детей дошкольного 

возраста 

Выступление на 

педсовете 

Публичный 

отчет 

2 Оюн Чечена 

Санчылдаевна 

Воспитатель Экологическое воспитание 

дошкольников в различных 

видах деятельности  

Выступление на 

педсовете 

 Презентация 

опыта  

3 Дукар Дженни 

Анатольевна 

Воспитатель  Роль загадки в развитии 

дошкольника 

Открытый показ 

с презентацией  

4 Лойгу Раиса 

Кунзен-ооловна 

Музыкальный 

руководитель 

Развитие чувства ритма для 

элементарного музицирования  у 

детей дошкольного возраста 

Мастер класс с 

презентацией 

5 Доптан Алина 

Вячеславовна 

Воспитатель Развитие мелкой моторики у 

дошкольников через 

дидактические игры 

Открытый показ 

с презентацией 

6 Дамба Сайлык 

Юрьевна 

Воспитатель Развитие связной речи детей 

дошкольного возраста 

Открытый показ 

с презентацией 

7 Доптан Шолбан 

Казаковович 

Руководитель 

физкультуры 

(Хуреш) 

Тувинская национальная борьба 

«Хуреш» в условиях ДОУ 

Выступление на 

педсовете 

Публичный 

отчет 

8 Калин-оол 

Органа 

Денгей0ооловна 

Воспитатель Использование пальчиковых игр 

в развитии речи детей раннего 

возраста 

Открытый показ 

с презентацией 

9 Марзи 

Чыжыргана 

Борисовна 

Воспитатель 

Педагог по 

ритмике 

Развитие чувства ритма   в 

хореографии  с детьми 

дошкольного возраста 

Открытый показ 

 концерт 

10 Ламадар 

Борбана 

Воспитатель Речевое развитие детей по 

средствам дидактических игр 

Открытый показ 

с презентацией 



Свердововна 

11 Даваа Аймира 

Викторовна 

Воспитатель Дидактические игры в обучении 

детей основам математики 

Открытый показ 

с презентацией 

 

Взаимопосещение занятий 

В соответствии с планом в декабре 2021года была 

проведена неделя  педагогического мастерства «Открытый урок» 

Цель: 

- выявление, поддержка и развитие педагогического опыта и инициатив 

в области дошкольного образования; 

- поиск интересных идей; 

- использование эффективных методов современных педагогических 

технологий обучения, форм и методов работы с детьми; 

Были посещены занятия: 

 Дукар Д.А  по художественной литературе  « Теве чуге чараш эвес аппарганыл?» 

Оюн Ч.С по математике «  Кырган авайнын кыштаанче аян-чорук» 

Лойгу Р.К  по музыке  « Хоглуг уннер» 

Марзи Ч.Б  по тувинской традиции « 3 ыдык» 

Доптан АВ-   занятие посвященное к Дню матери «  Авамга белек» 

Калин-оол О.Д  игровое занятие по   «В гостях у Мишутки». 

          Ламадар Б.С –  « Кап-капдождик»-пальчиковые игры  

          Дамба С.Ю –  по аппликации  « Морковка от зайчика» 

        Отмечается высокий уровень организации и проведения мероприятий в                

рамках недели   «Открытый урок». Педагоги продемонстрировали компетентный  

подход в организации и проведении занятий, возросший уровень 

профессионально-личностного мастерства. 

В течении учебного года организован просмотр и анализ занятий с 

детьми по разным разделам программы «От рождения до школы» под 

редакцией Н.Е. Вераксы – 8 занятий . Темы занятий планируются согласно 

развернутому перспективному планированию для каждой возрастной 

группы по данной программе и проводятся согласно утвержденной сетке 

занятий. Начало занятий и их длительность соответствует требованиям 

САНПина, в середине занятия воспитатели проводят динамическую паузу. 

Организационный момент связан с темой занятия, используются подвижные 

игры, создаётся проблемная ситуация (все педагоги)  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Результаты работы по повышению квалификации педагогических работников 

ДОУ 
 

Уч год Общее 

количество 

педагогически

х работников 

Курсы повышения 

квалификации 

Прошли вд анном 

учебном году 

Курсы профессиональной 

переподготовки 

Количество 

нуждающих

с я 

% 

прошедших 

2020- 2021 11 6 чел 0 0% 

2021-2022 11 5  чел 0 0% 

 
 

За период с 2020-2022 года прошли курсы повышения 

квалификации все 11 педагогов, что составляет 100%. 

 

 Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 
 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образования от 17.09.2016г. Мониторинг качества 

образовательной деятельности в 2020 – 2022 году показал хорошую 

работу педагогического коллектива по всем показателям. Состояние 

здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 

                Качество образования рассматривается как совокупность трех компонентов: 

качество образовательного процесса, 

качество условий осуществления образовательной деятельности, 

качество результатов, 

Управление качеством образовательного процесса - это систематический, 

интегрированный и организованный процесс работы, направленный на 

непрерывное улучшение качества. 

 

 

Качество работы МБДОУ детского сада  «Дамырак» зависит 

1. От качества работы воспитателя. 

2. От сложившихся в педагогическом коллективе отношений. 

3. От условий, созданных руководителем для творческого поиска новых 

методов работы с детьми. 

4. От объективной оценки результатов деятельности каждого сотрудника. 

Политика МБДОУ детского сада  «Дамырак» в области качества 

образования направлена на: обеспечение соответствия воспитательно-

образовательного процесса государственному образовательному 

стандарту; обеспечение соответствия воспитательно- образовательного  

 



процесса требованиям и ожиданиям родителей; непрерывное улучшение 

методов и средств организации воспитательно-образовательного 

процесса; создание имиджа  детского сада   обеспечивающие 

конкурентные преимущества. налаживание долгосрочных партнерских 

отношений 

              Социальные партнеры в воспитании и развитии детей МБДОУ - детский сад      

              «Дамырак» 

       МБОУ СОШ  с Бай-Даг  Эрзинского 

       Медпункт с Бай-Даг 

       СДК  им Бригад Дупчур 

       Бай-Дагская сельская модельная библиотека 

Хорошо продуманный и грамотно организованный контроль качества 

работы педагогов помогает корректировать эффективность деятельности 

дошкольного образовательного учреждения в целом. Любой контроль не 

является самоцелью. Он отражает состояние дел в детском саду. 

Составной его частью является педагогический анализ, позволяющий 

выявить причины успехов или неудач и определить перспективы 

дальнейшей работы. 

                      В течении учебного года проведено: 

Направление Срок 

Анализ качества организации

 предметно- развивающей среды 

Август 

Мониторинг качества воспитательной работы в 

группах с учетом требований ФГОС дошкольного 

образования 

Ежемесячно 

Оценка динамики показателей здоровья 

воспитанников (общего показателя здоровья; 

показателей заболеваемости посещаемости; 

травматизма) 

Раз в квартал 

Анализ информационно-технического обеспечения 

воспитательного и образовательного процесса 

   Ноябрь,февраль,май 

Мониторинг выполнения муниципального задания Сентябрь,декабрь,май 

Анализ своевременного размещения информации 

на сайте детского сада 

В течение года 

Использовались 3 самые распространенные формы контроля: оперативный, 

тематический, итоговый. 

  

 

 

 

 

 



 

 Контроль проведён согласно годового плана 

Объект контроля Вид 

контроля 

Формы 

иметоды 

контроля 

Срок Ответст 

венные 

Состояние учебно- Фронтальный Посещение Сентябрь Заведующий, 
материальной базы,  групп и декабрь, старший 

финансово-  учебных март, июнь  воспитатель, 

Хозяйственная  помещений август завхоз 

Деятельность     

Адаптация воспитанников 

в детском саду 

шума, показатели 

безопасности песка 

Оперативный Наблюдение Сентябрь Старший 
воспитатель 

 

Планирование 

воспитательно- 

образовательной работы с 

детьми 

Оперативный Анализ 

документации 
Ежемесячно Старший 

воспитатель 

Планирование 

разнообразных форм и 

методов 

интеллектуального 

развития дошкольников 

оперативный Открытый 

просмотр 
ноябрь Старший 

воспитатель 

Создание условий для 

интеллектуального 

развития и инициативы 

детей 

Тематический Открытый 

просмотр 
Декабрь Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Совместная партнёрская 

деятельность с детьми 

старшего дошкольного 

возраста по 

формированию основ 

финансовой 

грамотности» 

оперативный Открытый 

просмотр 
январь Старший 

воспитатель 

организации свободной 

самостоятельной 

деятельности детей в 

центрах активности по 

теме финансовая 

грамотность 

дошкольников 

Тематический Открытый 

просмотр 
февраль Заведующий, 

старший 

воспитатель 



Состояние документации 

педагогов, воспитателей 

групп 

Проведение родительских 

собраний 

Оперативный Анализ 

документации, 

наблюдение 

Октябрь, 

февраль 
Старший 

воспитатель 

Организация НОД по 

познавательному развитию 

в подготовительной  

группе   воспитателей   

Марзи иЧ.Б Оюн Ч.С 

Сравнительный Посещение 

групп, 

Март Старший 

воспитатель 

Уровень подготовки детей 

к школе 

 

Итоговый Анализ 

документации  

Май Заведующий, 

Педагог-

психолог  

  

Анализ образовательной 

деятельности за учебный 

год 

Итоговый   Анализ 

документации 

Май   Заведующий  

Старший 

воспитатель 
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В   марте   2022 года проведен  итоговый  мониторинг освоения детьми ООП уровня развития детей в виде 

педагогической диагностики на основе наблюдений за деятельностью ребёнка, согласно положения о системе 

оценки развития воспитанников ДОУ в соответствии с ФГОС  .   

Итоги контролей показали, что специалистами детского сада изучаются: 

 социальное благополучие воспитанников; 

 физическое развитие и функциональное состояние организма; 

 психологическое, физическое здоровье; 

 речевое развитие детей. 

 

 
 

группа Начало 2021 -22уч г Конец 2021-22уч 
г 

динамика 

       «Хензигбейлер»  (  гр уппа  раннего возраста) 68% 88% +20% 

         « Чарашпайлар» (младшая  группа) 85% 90% +5% 

         «Хоглугбейлпер» (средняя  группа) 79% 85% +6 % 

        « Эреспейлер» ( старшая группа) 86% 97% +11 % 

итого 78 % 91% +13% 

 

Результаты качества освоения ООП воспитанниками МБДОУ детского сада  Дамырак на конец 2022г   

 
№ 

  

Речевое 

развитие 

 

Познавательное 

развитие 

Социально – 

коммуникат ивное 

развитие 

Художестве нно – 

эстетическое развитие 

 

Физическое 

развитие 

Итого( средний 

показатель 

уровня развития ) 

 Средний показатель  

уровня развития 

детей ДОУ по 5 ОО 

  

     91 88 97 95 94 93 

 

   

 

 

Показатели динамики результативности освоения ОО по группам МБДОУ детского сада  

Дамырак 
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Показатели динамики результативности освоения ОО по МБДОУ детскому саду  Дамырак с.Бай-Даг  

Образовательная область Начало 2021-22уч г Конец 2021-22 уч 

г 

динамика 

Речевое развитие 76% 91 +15% 

Физическое развитие 80 % 94 +14 % 

Социально – коммуникативное развитие 84 % 97 +13 % 

Познавательное развитие 79 % 88 + 9 % 

Художественно – эстетическое развитие 82 % 95 +13 % 

Итого по 5 ОО 80 % 93 +13 % 

 

Педагогические советы 2021-2022 учебный год  

Педсовет № 1 

Тема: «Задачи  воспитательно-образовательной деятельности МБДОУ в 2021-2022 уч. году. Стратегия движения – 

новые приоритеты в обеспечении качества образования в ДОУ» 

Дата проведения: 31 августа 2021 года. 

Цель: Координация деятельности педагогического коллектива в новом 2021-2022 учебном году. 

Форма: Педагогическая дискуссия. 

Тема выступления Форма Ответственный 

1.Анализ оздоровительной работы с детьми и их родителями в 

летне – оздоровительный период 2021 года. 

Презентация Старший 

воспитатель 

2.Итоги тематической проверки по подготовке ДОУ к 2021–2022 уч.г. Справка Старший 

воспитатель 

3.Работа ДОУ в новых условиях: изменения в законе об образовании, 

новые СанПин, пожарные правила, дистанционное обучение в условиях COVID. 

Сообщение 

  

Старший 

воспитатель 
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Решение педсовета № 1 

по теме: «Задачи  воспитательно-образовательной деятельности МБДОУ в 2021-2022 уч. году  
1.  Работу в летний период 2021 года признать удовлетворительной. 

2.  Принять содержание годового плана деятельности МБДОУ д/сад  « Дамырак» на 2021 - 2022 учебный год за основу и 

утвердить его. 

Срок: на 2021 – 2022 учебный год.          Ответственный: Заведующий ДОУ,  ст.воспитатель 

4. Внесённые изменения в структуру рабочей программы воспитания и в календарный план МБДОУ детский сад   

 « Дамырак» принять. 

5. Утвердить график образовательного года; план образовательной деятельности: модель непосредственной 

образовательной деятельности (НОД),  ; расписания НОД и режимы во все возрастные группы. 

Срок: на 2021 - 2022 учебный год.   Ответственный:  старший воспитатель 

6. Продолжать изучать нормативные документы: Профстандарт «Педагог», изменения в ФЗ «Об образовании в РФ», новые 

СанПин, пожарные правила и дистанционное обучение в условиях COVID – 19. 

Срок: до 01. 11. 2021 года.    Ответственный: Все педагоги 

7 Продолжать активно привлекать к совместной партнёрской деятельности организации и предприятия города. 

Срок: в 2021 - 2022 учебном году.  Ответственный: Старший воспитатель 

8. Педагогам продолжать повышать профессиональную компетентность в рамках индивидуальных образовательных 

программ.                                                                                              

Срок: в течение учебного года.   Ответственный: Все педагоги 

 

 

4.Знакомство с годовым планом деятельности ДОУ на 2021–2022 уч. г: 

- приоритетные цель и задачи образовательной деятельности ДОУ; 

- инновационная деятельность в ДОУ; 

- работа ДОУ в режиме развития: педсоветы, конкурсы, МО, семинары. 

- внутриучрежденческий контроль в ДОУ; 

- знакомство с программой воспитания и календарно –тематическим планом; 

- работа по наставничеству. 

 Презентация Старший 

воспитатель 

5. Рассмотрение внесённых изменений в структуру рабочей программы 

воспитания и в календарный план МБДОУ детский сад  Дамырак». 

Информация  Старший 

воспитатель 

6. Итоги педсовета. Решение  
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 Педсовет № 2 

   

      Решение педсовета № 2 в 2021 – 2022 учебном году: 

по теме: « Дошкольник и мир профессий» 

1. Продолжить пополнение предметно-развивающей среды групп по профессиональной ориентации с учетом возраста 

детей. 

 Отв. Педагоги групп       Срок: постоянно 

2. Активнее использовать продукты детской деятельности при изготовлении д/и, фризов, книжек-малышек, макетов, 

атрибутов к сюжетно-ролевым играм и т.д. 

 Отв. Педагоги групп     Срок: постоянно                                                                                                       

3. Продолжать расширять спектр сюжетно-ролевых игр с учетом регионального компонента, обратить особое внимание 

на профессии сельской местности. 

  Отв. Педагоги групп    Срок: постоянно 

4. Продолжить взаимодействие с родителями по вопросам профориентации детей, используя активные формы  работы. 

 Отв. Педагоги групп   Срок: постоянно 

      5.Создать банк методических разработок по профессиональной ориентации дошкольников.    Отв ст.воспитатель   

    

Педсовет № 2 

 (2021-2022 уч. год) 

Содержание Форма Ответственн

ый Тема 

Тема:  «Дошкольник и 

мир профессий» 

Цель: 

систематизировать 

знания педагогов ДОУ 

для работы с детьми 

по формированию 

предпосылок ранней 

профориентации   

Форма: устный журнал 

1. Выполнение решений предыдущего педсовета Отчёт Заведующий  

Презентация  «Ранняя профориентация в условиях 

современного дошкольного учреждения.» 

 

Страничка 1 

«Методическая 

Доклад - презентация  

Ст. воспитатель 

Лойгу Р.К  

2.Квест-игра  «Дошкольник и мир профессий»    Страничка 2 

«Квест игра» 

 Ламадар Б.С  

3.Презентация сюжетно – ролевых игр по 

ознакомлению с миром профессий.  
Страничка 3 

«ППО » - 

 Воспитатель:        

    Марзи Ч.Б  

4 Формулировка и принятие решений 

Педагогического совета 
Проект решения Заведующий 
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Педсовет № 3   

по теме: . «Речь развиваем – интеллект у детей повышаем».. 

Цель: Повышение профессионального мастерства педагогов в вопросах речевого развития дошкольников посредством 

использования в практике эффективных педагогически технологий. 

 Форма: Деловая игра.  

Дата: 17. 03. 2022 год. 
  

Повестка педсовета Форма выступления Ответственный 

1.Выполнение решений предыдущего педсовета Отчёт Заведующий ДОУ 

2. «Актуальность проблемы речевого развития и речевое развитие дошкольников в 

свете ФГОС ДО» ( презентация) 

 Презентация  

речевой  коллоквиум 
 Старший воспитатель  

3. «Итоги смотра – конкурса на лучший уголок книги» Аналитическая справка Педагог - психолог 

4. «Речь развиваем – интеллект у детей повышаем». Деловая игра Воспитатели ср. группы  

5. «Экран откровений. Умозаключение» Рефлексия Педагог-психолог 

6. Итог педсовета Решение Заведующий ДОУ 

 

Решение педсовет № 3  по теме: « Речь развиваем интеллект повышаем»  

1. Продолжать создавать в ДОУ условия для развития речи у дошкольников через пополнение речевых зон 

дидактическими играми во всех возрастных группах. 

Срок постоянно.      Ответственный: воспитатели всех групп. 

2. С целью повышения качества профессионализма воспитателей ранних и младших групп организовать и провести 

обучающий семинар: «Азы воспитания и развития малышей». 

        Срок: 23 марта 2022 г.   Ответственный: педагог-психолог. 

3. Для развития речевой активности детей старшего дошкольного возраста чаще использовать словесные речевые игры 

и разнообразные формы элементарной поисковой деятельности.  

4.В работе с родителями по повышению их компетентности в вопросах развития речи у дошкольников чаще 

использовать индивидуальный подход, учитывая личностное развитие каждого ребёнка. 

Срок: постоянно.   Ответственные: все педагоги. 

7. Поместить в родительские уголки рекомендательные информационно – просветительские памятки и буклеты по 

развитию связной речи у дошкольника, учитывая их возраст. 

Срок: до 1 апреля 2022 г.  Ответственные: воспитатели всех групп. 
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8. Всем педагогам – специалиста на своих занятиях решать и вопросы речевого развития воспитанников. 

Срок: постоянно. 

Ответственные: педагоги - специалисты. 

                                                                                         Педсовет № 4  

по теме: .  Итоговый педсовет «Вот и подошёл к концу учебный год». Реализация основных задач за 2021 –2022 учебный год 

Цель: Подведение итогов деятельности ДОО и результатов работы сотрудников за 2021-2022 учебный год. 

Совершенствование умение педагогов анализировать результаты работы, прогнозировать деятельность на будущий год. 

 Форма: устный журнал  

Дата: 24. 05. 2022 год. 

Повестка педсовета Форма выступления Ответственный 

1.Выполнение решений предыдущего педсовета Отчёт Заведующий ДОУ 

2 Отчёт и анализ воспитательно-образовательной работы в ДОУ за 2021-

2022 уч. год.    (ст воспитатель Лойгу Р.К, воспитатели групп) 

 Презентация  

речевой  коллоквиум  Старший воспитатель  

3. Результаты мониторинга образовательного процесса за 2021-2022 уч. г.   

(зав д/сада Хорлуу Э.Н) 

Аналитическая справка Педагог – психолог 

Хорлуу Э.Н  

4.Анализ заболеваемости  за 2021-2022 уч. г. –  

медсестра ДОУ   

Деловая игра  Медсестра : Чамзы М.А   

5. Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей»  Консультация –памятка   Воспитатель : Дукар Д.А  

  6.Практическая часть: « Портрет ДОУ и воспитателя »   Деловая игра  Ст. воспитатель: Лойгу Р.К  

6. Итог педсовета Решение Заведующий ДОУ 

                                                        Проект решения педсовета: 

1.Признать учебно –воспитательную работу за 2021 – 2022 учебный год удовлетворительной (отчеты всех групп прилагаются) 

2.Принять план работы на летний оздоровительный период 2022 год. 

3.В течение летнего периода реализовать индивидуальные образовательные маршруты с детьми, освоившими образовательную 

программу низким и уровнем ниже среднего и на организационном педагогическом совете представить информацию о реализации.  

4.Старшему воспитателю при планировании на следующий учебный год вовлекать педагогов в методическую работу   

5.Принять план работы на ЛП и приступить к реализации. 

6.Утвердить направления работы на следующий учебный год: 

- развитие речи детей дошкольного возраста через организацию образовательной среды согласно ФГОС ДО 

- повышение профкомпетености педагогов в вопросах психолого-педагогического сопровождения детей дошкольного возраста 
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    Оценка учебно-методического   обеспечения 

 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете в основном 

группах детского сада.    Представлен методическая  литература по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, 

детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также 

другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. 

В каждой возрастной группе имеется  необходимые учебно-методические 

пособия, рекомендованные  для планирования воспитательно-образовательной 

работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

В МБДОУ-  детский сад «Дамырак» используются следующие 

парциальные программы: 

 -«Юный эколог» С.Н. Николаева 

- «Окружающий мир. Хурээлел» Н.И. Деменкова 

-«Программа по русскому языку для старшей и подготовительной     

   тувинских групп  ДОУ » Ф.М. Бартан 

 

Коллектив использует новые технологии такие как: 

-Проектный метод обучения 
- Здоровьесберегающие технологии  
-Игровые технологии 

 

                  Инновационная деятельность педагогов ДОУ 

 Марзи Ч.Б  , Калин-оол О.Д -. –игровые технологии 

Дукар Д.А    Лойгу Р.К,  - национально-региональный компонент   

Ламадар Б.С, Доптан иА.В  -здоровьесберегающие технологии в речевом   

развитии  дошкольников 

 Доптан Ш.К . –« хуреш в детские сады» 

 

Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

Приобретены медицинские препараты, дезсредства. и оборудование для 

медицинского кабинета. В связи с пандемией во всех группах и приемных 

Детского сада размещены антисептичискме средства, рециркуляторы  

Воздухоочиститель. Имеются в достаточном количестве перчатки и маски. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную 

зоны. 
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  Предметно-развивающая  среда  МБДОУ,   групповых  комнатах     
Вид   Основное предназначение  Оснащение  

Предметно-развивающая среда в МБДОУ 

Музыкально

- 

Спортивный 

зал  

 

 

 Непосредственно образовательная 

деятельность 

 Утренняя гимнастика 

 Досуговые мероприятия,  

 Праздники 

 Театрализованные представления 

 Родительские собрания и прочие 

мероприятия для родителей 

 Кружковая работа 

   музыкальный центр, переносная 

мультимедийная установка,  баян  

 Различные виды театра, ширмы 

 Шкаф для используемых муз. 

руководителем пособий, игрушек, 

атрибутов детские музыкальные 

инструменты-игрушки  

 Спортивное оборудование для прыжков 

(батут, скакалки) метания, лазания, 

равновесия 

 Модули,  мат-пазл, Мячи различные, 

кегли,  обручи, 

Медицински

й  кабинет 

 

 Осмотр детей, консультации  

медсестры, врачей; 

 Консультативно-просветительская  

работа с родителями и сотрудниками 

ДОУ 

  Холодильник для вакцин и медикаментов, 

Шкаф для медицинских препаратов, 

кушетка, Ширма, ростомер, 

стол,медицинский   с приборами для 

оказания неотложной помощи, 

бактерицидный облучатель , весы и.т.д. 

   

Кабинет 

педагога-

психолога 

 Индивидуальные и групповые 

занятия 

 Коррекционная работа 

  Магнитная доска 

 Столы для игр с песком и водой 

 Полка для используемых пособий, 

настольных игр, игрушек, методической 

литературы и документации. 

Кабинет 

тувинского 

языка  

 Индивидуальные и подгрупповые 

занятия  

  

  Методические ,дидактические материалы 

по образовательной  программе по 

развитию родной речи  « Моя Тыва»  

игровой уголок «Юрта» , макеты,  

игрушки и.т.д 

 

Коридоры 

ДОУ 

 Информационно-просветительская  

работа  с  сотрудниками  ДОУ  и  

родителями. 

 Стенды для  родителей,  визитка  ДОУ. 

 Стенды  для  сотрудников  

  

Игровой 

участок  

 

 Прогулки, наблюдения; 

 Игровая  деятельность; 

 Самостоятельная двигательная 

деятельность  

 Трудовая  деятельность. 

 Организованная образовательная 

деятельность по физической 

культуре, спортивные игры, 

досуговые мероприятия, праздники 

 Прогулочные  площадки  для  детей  всех  

возрастных  групп. 

 Игровое, функциональное спортивное  

оборудование. 

 Юрта  

  Условные знаки ДД для ознакомления  

дошкольников  с правилами  дорожного  

движения.  цветники.  

 

Предметно-развивающая среда в группах 

 

«Физкульту

рный  

центр»  

Расширение  индивидуального  

двигательного опыта  в  

самостоятельной  деятельности  

 Оборудование   бросания, ловли   

 Атрибуты  к  подвижным  и спортивным  играм 

    
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 «Центр  

природы» 

Расширение познавательного  

опыта, его использование в 

трудовой деятельности 

 

 Календарь природы ( гр раннего возраста ,мл. 

ср, ст,  группы) 

 Комнатные растения в соответствии с 

возрастными рекомендациями 

 Сезонный материал,Макеты 

 Литература   природоведческого  содержания, 

набор картинок, альбомы   

 Материал для проведения элементарных опытов 

 Обучающие и дидактические игры по экологии 

  Инвентарь   для  трудовой  деятельности 

 Природный   и  бросовый  материал. 

 Для  

развивающи

х  игр 

Расширение  познавательного  

сенсорного  опыта  детей 

 Дидактический материал по сенсорному 

воспитанию 

 Дидактические  игры 

 Настольно-печатные  игры 

 Познавательный материал 

Строительн

ый  центр» 

Проживание, преобразование 

познавательного опыта в 

продуктивной деятельности. 

Развитие ручной умелости, 

творчества.   

 Напольный  строительный  материал; 

 Настольный строительный материал 

 Пластмассовые конструкторы (с крупными, 

средними  деталями)  

    

Игры и 

игрушки » 

Реализация  ребенком  

полученных  и  имеющихся 

знаний  об  окружающем  мире  

в  игре.  Накопление  

жизненного  опыта 

 Атрибутика для сюжетно-ролевых  игр по 

возрасту детей: «Семья», «Больница», 

«Магазин», «Школа», «Почта», 

«Парикмахерская», «Библиотека»  

 Для 

безопасност

и 

Расширение  познавательного  

опыта,  его  использование  в 

повседневной  деятельности  

 Дидактические, настольные  игры  по  

профилактике  ДТП, ПБ ,Макеты     Дорожные  

знаки 

 Литература  о  правилах  дорожного  движения 

 Для 

краеведения 

Расширение    представлений  

детей,  накопление  

познавательного  опыта, 

воспитание нравственно-

патриотических чувств 

 Государственная и Тувинская символика 

 Наглядный материал: альбомы, картины, 

фотоиллюстрации и др. 

 Библиотека   Формирование умения 

самостоятельно работать с 

книгой, «добывать» нужную 

информацию.  

 Детская   художественная  литература в 

соответствии с возрастом детей 

 Наличие художественной литературы 

 Иллюстрации по темам  образовательной 

деятельности по ознакомлению с окружающим 

миром и ознакомлению с художественной 

литературой 

 Материалы о художниках – иллюстраторах 

 Портреты поэтов, писателей (старший возраст).   

 Для 

театрализац

ии 

 Развитие  творческих  

способностей  ребенка,  

стремление  проявить  себя  в  

играх-драматизациях  

 Ширмы  

 Элементы костюмов 

 Различные виды театров ( теневой театр, 

настольный театр, кукольный,театр) 

 Предметы декорации 

 Для 

творчества 

 Проживание, преобразование 

познавательного опыта в 

 Бумага разного формата, разной формы, разного 

тона 



26 

 

продуктивной деятельности. 

Развитие ручной умелости, 

творчества. Выработка позиции 

творца 

 Достаточное количество цветных карандашей, 

красок, кистей, тряпочек, пластилина (стеки, 

доски для лепки) 

 Наличие цветной бумаги и картона 

 Достаточное количество ножниц с 

закругленными концами, клея, клеенок, 

тряпочек, салфеток  для аппликации 

 Альбомы- раскраски 

 Наборы открыток, картинки, книги и альбомы с 

иллюстрациями, предметные картинки 

 Предметы народно – прикладного искусства 

 Для  

музыки 

 Развитие   творческих  

способностей  в  

самостоятельно-ритмической  

деятельности  

 Детские музыкальные инструменты 

 Магнитофон 

 Набор аудиозаписей 

 Музыкальные игрушки (озвученные, не 

озвученные) 

 Игрушки- самоделки 

 Музыкально- дидактические игры 

 Музыкально- дидактические пособия 

 

 

Материально-техническое обеспечение 

 
№ группы Наличие оборудования 

Группа раннего возраста  Телевизор  

Младшая группа Телевизор,   

Средняя группа  Телевизор    

Старшая группа  Телевизор   

 
Музыкально- спортивный зал зал  портативная музыкальная колонка  2 шт   

    
Кабинет тувинского языка  

 

 

 

 

  - 

 

 

 

 

 

Медицинский кабинет     - 

Заведующая  Ноутбук 1,   принтер1 
Методический кабинет   компьютер в комплекте, (блок 2шт, монитор 

2шт ) цветной   принтер 2 шт ,   

 

 

  

            

 На каждую возрастную группу имеется прогулочная веранда, игровая 

площадка, оформленная в соответствии с СанПин и возрастными 

требованиями. На территории МБДОУ  есть  цветники и огород, где дети 

реализуют своё общение с природой, закрепляют полученные знания, навыки 

и умения.  

 

Обеспечение условий безопасности выполняется локальными 

нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, 

положениями. Ведение документации по методической работе 

 

В начале учебного года в УО был утвержден учебный план, годовой 

учебный график, годовой календарный график, расписание НОД, режим 

дня, составлен и утвержден годовой план работы ДОУ на данный учебный 
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год. Внесены изменения в ООП с учетом программы воспитания. 

Утверждены рабочие программы педагогов и программы по оказанию 

дополнительных образовательных услуг Ведутся протоколы заседаний 

Совета педагогов, Составлена сетка кружковой работы. В методическом 

кабинете имеются материалы по передовому педагогическому опыту как в 

бумажном варианте, так и на электронном носителе.. В отдельной папке 

хранятся диагностические материалы состояния развития воспитанников  . 

Составлена циклограмма основных методических мероприятий на данный 

учебный год. На основе её составляется план работы старшего воспитателя 

и заведующей на месяц. В отдельной папке собраны материалы к 

педсоветам, семинарам и др формам методической работы (конспекты 

занятий, доклады , выступления из опыта работы). 

 

Система взаимодействия с семьями воспитанников 

 

Работа с родителями велась согласно годового плана работы и планов 

работы с родителями групп. Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы 

проводился анализ состава семей воспитанников. Всего 63 семей 

воспитанников, 
Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 
Полная  55 83% 
Неполная  16  24 % 
Оформлено опекунство -1 1,5% 
Дети-инвалиды -0  - 

 

     Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется 

большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский сад. Работа с 

родителями ведется согласно годового плана работы и планов работы с 

родителями групп. В сентябре 2021г проводились консультации и заключались 

договора с родителями вновь принятых воспитанников.   

 Оформляются информационные стенды. У воспитателей групп хороший 

контакт с родителями, в каждой возрастной группе имеются в VAIBER свои 

группы для общения с родителями. В группах Детского сада оформлены 

информационно-справочные стенды: Для родителей издавались и 

распространялись памятки: «Правила приема и записи детей в детский сад», 

«Подготовка к школе в условиях семьи и детского сада  В каждой группе 

имеются стенды для родителей;  «Наши успехи и достижения»;    

Проводилось онлайн - анкетирование родителей по НОКО. Оформлены 

заявления от родителей для регистрации детей в системе ПФДО ( дети от 5-7 

лет), вручены сертификаты. Оформлены социальные паспорта семей. 

Проводились акции акция «Покормите птиц зимой» (изготовление кормушек), 

«С каждого по зернышку» (сбор корма для птиц), «Каждой птице свой дом» 
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(по изготовлению и развешиванию скворечников)  Были проведены такие 

мероприятия как: осенняя выставка  «Чудеса на огороде», «Мастерская 

Дедушки Мороза», «День матери», « Осенины», « Новый Год», «Алдын 

Шагаа», борьба Хуреш., «Весна»,  «Первомай»,День Победы», консультации 

в уголках для родителей  организация   различных тематических акций   

коДню Матери, Отца,  к Шагаа, ко дню защитников отечества, к 100 летию 

ТНР, 80 –летнему юбилею сумона Бай-Даг,  « Мир,Труд, Май»,Георгиевская 

лента, Окна Победы и др.  

  В Детском саду работает родительский комитет , имеется план его работы, 

проведено 3 заседания, одно из которых было посвящено организации помощи 

ДОУ в ремонтных и хозяйственных работах, другое- вопросу охраны жизни и 

здоровья детей. Организован контроль со стороны родительского комитета за 

организацией питания в ДОУ. В каждой группе есть свои групповые 

родительские комитеты, которые оказывают помощь воспитателям по вопросам 

организации учебно-воспитательного процесса, решении бытовых проблем  

(вопрос приближающегося ремонта, выпускного бала и многие другие вопросы) 

 

Достижения учреждения за 2021 год 

 

Муни

ципа

льны

е 

конк

урсы 

Победитель  в смотре-конкурсе 

«Лучший кабинет тувинского языка» 

среди ДОУ Эрзинского кожууна 

   Грамота победителя  

Упробр администрации 

Эрзинского кожууна 

 

  

 За реализацию программы « Об утверждении 

Целевой модели развития регтональных систем 

дополнительного образования детей» по внедрению 

системы персонифициролванного дополнительного 

образования детей в Республике Тыва  

    Грамота  упробр  

администрации Эрзинского 

кожууна 

                                                         

                                     Достижения педагогов 

 
 ФИО педагога Название конкурса Награды 

Муниципа 

льные 

конкурсы 

 

    

Даак-Хоо Челээш 

Афанасьевна 

Конкурс декоративно-прикладного 

творчества «Тигромания» 

Грамота за 2 место 

16.12.2021 

 Дукар Дженни 

Анатольевна 

Конкурс декоративно-прикладного 

творчества «Тигромания» 

Грамота за 1 место  

16.12.2021 

 
Доптан Алина 

Вячеславовна 

Декоративно-прикладной конкурс 

«Тигромания» 

Грамота за 3 место  

16.12.2021 

Республикан

ские 

конкурсы 

Лойгу Раиса 

Кунзен-ооловна 

 Республиканский конкурс юных 

исполнителей 

«Самоледум-2021» 

 Диплом  

За подготовку 

победителя 2021г  
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Достижения воспитанников 

 

 ФИО 

воспитанника 
Название конкурса Награды 

Муниципальн

ые конкурсы 

Калин-оол  

Алдын –Сай 

Ланаа Долгар 

Ланаа Долума 

Чооду Айлана 

Дамчай Бавуу –

Сенги 

Назын Байэртин 

Отборочный тур 

Республиканского  конкурса 

юных исполнителей 

«Самоледум-2021» 

 

Грамота 

 

Грамота 

Грамота 

Грамота 

Грамота 

Диплом 

победителя 

Республика

нские 

конкурсы 

 

Назын Байэртин 

 

Республиканский конкурс 

юных исполнителей 

«Самоледум-2021» 

Диплом 

Лауреата 

3 степени 

2021 г. 

Балдар Аделя  Онлайн-конкурс 

«Рождественские открытки» 

Грамота  

Мин.Обр РТ Крылов Сендаш 

Соян Нанзат 



 

Работа по преемственности 

МБДОУ - детского сада «Дамырак» и  МБОУ СОШ  с.Бай-Даг 

 

У д/с имеется договор о сотрудничестве д/с и школы на 2021-2022 года, 

составлен и утвержден план совместной работы. Педагоги ДОУ проводят 

работу по формированию мотивации учения - интерес к новым знаниям, 

желание научиться чему - то, формируют эмоционально - благополучное 

отношение к школе, проводятся беседы о школе, учителе, , учат строить 

отношения со взрослыми и сверстниками. Это формируется в процессе игр, 

но дети могут прервать воспитателя вопросом во время занятия, 

выкрикивают с места. У некоторых детей заниженная самооценка, они 

объясняют свой отказ от выполнения заданий тем, что не знают и не умеют. 

В подготовительных группах имеются уголки школьников. Проводятся 

тематические выставки для родителей «Что должен знать и уметь 

первоклассник». Проведено в апреле родительское собрание с учителями 

начальных классов. 

Посещение учителями детского сада в этом учебном году занятий из – за 

пандемии не проводилось 
            Количество детей, готовых к обучению в школе - 15   

 

Всего   
Готовность 

воспитанников к 

обучению в школе 

 

Данные о количестве 
 

Данные в процентах 

 

15 

Количество детей, 

готовых к обучению               

в школе 

 

          15 
 

100% 
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                 Деятельность административно-хозяйственной работы в ДОУ 

 

. Проведены следующие мероприятия: 

-Анализ кадрового обеспечения ДОУ 

-Рейды по обеспечению ОТ и ОБЖ. 

-Социологическое исследование по определению социального статуса семьи 

Круглый стол «Организация предметно – развивающей среды согласно ФГОСДО» 

-Организация конкурса «Лучшее оборудование группового помещения». 

- Анализ прогноза контингента ДОУ   наследующийучебный   год (проект плана 

комплектования 

Замена состава аптечек для организации и оказания первой помощи по приказу 

Минздрава от 15.12.2020   № 1331н 

- Анализ выполнения и корректировка ПФХД 

- Проведение самообследование и опубликование отчета 

- Подготовка детского сада к приемке к новому учебному году 
 

Проведены мероприятия по выполнению санитарных норм и гигиенических 

нормативов: 

- соответствие технологического оборудования пищеблока требованиям 

таблицы 6.18 СанПиН 1.2.3685-21 

-Переоборудована площадка для сбора отходов 

- Реконструирована часть хозяйственных построек на территории детского сада 

- Проведён ремонт асфальтового покрытия в северной части территории детского 

сада 

 

Проведены мероприятия по антитеррористической защищенности: 

-контроль за техническими системами охраны: 

– система наружного освещения; 

– систему видеонаблюдения; 

- проводились инструктажи и практические занятия с работниками 

- перезаключён с охранной организацией договор на физическую охрану детского 

сада 

 

Проведены мероприятия по пожарной безопасности: 

- разработана форма журнала эксплуатации систем противопожарной защиты и 

регламент их технического обслуживания. 

- скорректирована инструкция о мерах пожарной безопасности 

- разработаны новые планы занятий по обучению воспитанников мерам 

пожарной безопасности 

- проведено обучение работников мерам пожарной безопасности по

 программам противопожарного инструктажа 

-проведена ревизия наличия документов по пожарной безопасности. 

-проверка наличия огнетушителей 

- ревизия пожарного инвентаря 

-разработаны планы тренировок по ГО и ЧС для работников и воспитанников 

-проведены повторный инструктаж по ГО и ЧС для работников                                 
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Проведены ограничительные мероприятия из-за коронавируса 

- разъяснительная и просветительская работу по вопросам гигиены и профилактики 

вирусных   инфекций с родителями (законными представителями) воспитанников и 

работниками 

- Измерение температуры воспитанникам, работникам, посетителям 

- Пополнялись запас СИЗ – маски и перчатки, дезинфицирующих средств, 

кожных антисептиков 

-следили за качеством и соблюдением порядка проведения текущей уборки и 

дезинсекции 

                        Анализ посещаемости детей за 2021-2022 уч г  

 старшая средняя  младшая  Группа 

раннего 

возраста 

Списочный состав 20 / 100% 20 / 100% 15/ 100% 15  /100% 

Кол-во детодней 2625 / 100% 2625  /100% 2625 /100% 2625  /100% 

По болезни орви и 

другие полезни 

1120 /47% 1729  /49,4% 1301  /49,6% 1348  /51,4% 

Прочие причины 0 0 0 0 

Пропущено одним  

Ребенком по 

болезни 

56 /2,35% 86  /2,46% 87 /3.31% 89  /3,39% 

                

 По плану  2625 дней из них выполнено _____дней, что составляет 51% от норм. 

Причины пропусков детей _____инфекционные болезни  ОРВ, ОРВИ _____5498 дней 

( 49%) и другие болезни из всех пропусков. Из этого следует, что51% пропусков дети 

делают по неуважительной причине. В следующем году, одним из основных задач 

ДОУ ставится увеличение показателей выполнению плана детодней. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Всего по 

списку 
мальчиков девочек 

   «Хензигбейлер»    
 гр уппа  раннего возраста) 

15 5 10 

«Чарашпайлар» 
 младшая  группа) 

15 5 10 

«Хоглугбейлпер 
 (средняя  группа) 

20 11 9 

«Эреспейлер»       
(старшаягруппа) 

20 8 12 

ИТОГО 

по ДОУ 

70 29 41 
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                  Организация питания воспитанников  в 2021- 2022 уч. году 

 

В МБДОУ детский сад  « Дамырак» питание организовано согласно Новым 

санитарно- эпидемиологическим правилам и нормативам для ДОУ. Контроль за 

организацией питания осуществляет заведующая д/с, медсестра, ревизионная 

комиссия в количестве 2 человек из числа сотрудников ДОУ. Результаты 

фиксируются в журнале контроля. 

Питание детей организовано согласно режима дня ДОУ, а так как в детском саду 

10,5 часовое пребывание детей, то питание 4-х разовое, организован 2-ой 

завтрак,(в 10 ч. дается натуральный сок либо фрукты) Питание осуществляется в 

соответствии с 10- дневным меню, имеется картотека блюд. Ежедневное меню 

составляется медсестрой д/ при участии повара и заведующей. При составлении 

меню учитывается соответствующий набор продуктов, в течении дня ,блюда не 

повторяются. Объем пищи, и норма выхода блюд соответствует возрасту ребёнка. 

В рацион питания ежедневно включается мясо, масло сливочное, молоко цельное, 

блюда из овощей, разнообразные крупы и бобовые, макаронные изделия, а также 

даются салаты в обед. Рыба, яйца, сыр, творог, сметана включается в меню 1 раз в 

неделю. 2-3 раза в неделю детям на полдник даются кондитерские изделия в том 

числе и домашняя выпечка (пирожки, ватрушки) Проводится С- витаминизация 

третьих блюд. Ежедневно оставляется суточная проба. Продукты питания 

согласно договору поставляются частным предпринимателем и оплачиваются за 

счет род сборов. Все продукты, поступающие в д/сад имеют санитарно-

эпидемиологическое заключение о соответствии их санитарным правилам. Для 

контроля за качеством питания детей на пищеблоке имеется следующая 

документация: 
- примерное 10-ти дневное меню; 
- технологические карты; 

- журнал регистрации бракеража готовых блюд; 

- журнал С- витаминизации пищи; 

- журнал осмотров работников пищеблока на наличие 

гнойничковых заболеваний 

- журнал реализации скоропортящихся продуктов. 

В ДОУ организован питьевой режим, ежедневно используется свежая 

кипяченая вода, а также настой шиповника. Денежная норма питания в сутки 

на 1 ребёнка составляет   128,57  руб. 
 

       Создание условий для осуществления учебно-воспитательного процесса 

Обеспечение санитарно – гигиенических условий в соответствии с СанПин: 

 

 Медицинское обслуживание детей в МБДОУ строится на основе следующих 

нормативно-правовых документов: Приказа Министра образования РФ и 

Министерства здравоохранения РФ № 186/272 от 30.06.92 г. «О совершенствовании 

системы мед. обеспечения детей в образовательных учреждениях», Методические 

рекомендации Минздрава СССР «Питание детей в детских дошкольных 

учреждениях», СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к  
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устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

организаций" 

 В настоящее время медицинское обслуживание осуществляется в соответствии с 

Договором о безвозмездном оказании медицинских услуг ЦРБ. 

 В сентябре 2021 года по плану совместной деятельности врачами специалистами 

ЦРБ был проведен плановый медицинский осмотр детей от 1,6 до 7 лет. 

 Так же, планомерно осуществляется вакцинация детей и сотрудников МБДОУ 

против гриппа. 

 

      Наличие ограждения и озеленение территории ДОУ, дизайн участка. 

 Территория МБДОУ «Дамырак» имеет ограждение в соответствии с 

требованиями СанПин, ГУ МЧС, и антитеррористическими требованиями. 

Прилегающая, огражденная территория детского сада разделена на 2 зоны: 1- 

хозяйственная, на которой расположены хозяйственные постройки ДОУ, 2 – 

прогулочный участок для воспитанников ДОУ. Вход на территорию детского сада 

ограничен, утвержден и действует регламент входа на территорию и в здание детского 

сада, снабжен 2-мя калитками и воротами для въезда на территорию автомобиля 

детского сада. 

 На прогулочном участке есть все необходимое для организации прогулок с 

детьми. Техническое состояние малых игровых форм и конструкций строго 

контролируется, поддерживается в исправном, безопасном для жизни и здоровья 

воспитанников, состоянии. Осмотр участка проводится 2 раза в день.  

Ежегодно, весной проводятся работы по озеленению территории детского сада: 

- посадка молодых саженцев деревьев; 

- посадка цветов в клумбы; 

Участок для каждой группы оформляется воспитателями с привлечением 

добровольной помощи родителей, между групповыми участками внутри сада 

организуется конкурс на самую необыкновенную клумбу. 

 

                    Эффективность управленческой деятельности 

 

Документооборот в МБДОУ «Дамырак» систематизирован, ведется регистрация 

входящей и исходящей корреспонденции, в том числе по электронной почте МБДОУ 

«Дамырак».  Строго фиксируются запросы о предоставлении информации 

учреждением, прослеживается своевременная отчетность и подача данных о 

деятельности учреждения.  Обращения участников образовательного процесса 

регистрируются в специальном журнале. Прием по личным вопросам осуществляется 

заведующей ежедневно, в специально предназначенные часы с 2-х до 4-х часов дня. 

Так же по всем интересующим вопросам родители (законные представители) могут 

обращаться в течении рабочего времени по телефону, 22-1-19. Свои отзыва и 

пожелания можно оставить на сайте нашего учреждения, на электронной почте - :  
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http://damyrak-b-daq.rtyva.ru/ 

Э. почта детского сада -:damrak62@mail.ru; 

 

1. В ходе проведения приемки учреждения к 18 августа, была проведена проверка 

инспектора ГО МЧС Эрзинского кожууна, нарушений не установлено. 

2. В МБДОУ освоение бюджетных средств, происходит согласно утвержденной смете 

на год. 

Отслеживается четкое соответствие статьям бюджетной классификации, 

соблюдается регламент расходования поступающих внебюджетных средств. За 

счет средств внебюджета (родительская плата) производится обновление 

материально-технической базы учреждения, приобретение продуктов питания 

для воспитанников, проводится ремонт и обновление оборудования и 

материальных запасов.  

Расходование поступающих на расчетный счет средств родительской платы 

регламентированы нормативно - правовыми актами. 

- бюджетный кодекс РФ от 31.07.98г. за № 145 - ФЗ 

- гражданский кодекс РФ № 51 - ФЗ ч.1, № 14 - ФЗ ч.2 

- налоговой кодекс РФ  

- закон РФ "Об образовании" 

- закон РФ "О защите прав потребителей" 

- ФЗ № 135 "О благотворительной деятельности и благотворительных организациях" 

- ФЗ №273 от 29.12.2013 г. «Закон об образовании в РФ». 

 

Ведется работа по размещению информации на Официальном сайте для размещения 

информации о государственных (муниципальных) учреждениях . Опубликована 

информация за  2020год, текущая информация за 2021 год. 

 

Поступление и расходование средств по плану ФХД. 

Вся финансовая отчетность контролируется Централизованной бухгалтерией.  

    Информационная открытость деятельности образовательного учреждения 

 

Ведется системная работа по отражению информации на официальном сайте МБДОУ 

"Дамырак", размещенном на портале социальных работников: http://damyrak-b-

daq.rtyva.ru/ 

Официальный сайт учреждения Ссылка на наш сайт: http://damyrak-b-daq.rtyva.ru/ 

  детского сада "Дамырак" 

 

Вся информация размещается на сайте в соответствии с положением об официальном 

сайте МБДОУ МБДОУ детский сад «Дамырак» с.Бай-Даг Эрзинского кожууна РТ, с 

соблюдением установленных требований и обеспечении закона о персональных 

данных участников образовательного процесса в МБДОУ «Дамырак». 
 

 

 

 

mailto:damrak62@mail.ru
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Выводы: 

 

Сравнительный анализ эффективности взаимодействия всех сотрудников ДОУ по 

основным направлениям организации работы по всестороннему развитию детей 

показал, что работа проведена на хорошем уровне. Усилия педагогического 

коллектива и администрации были направлены на сохранение и повышение 

имиджа ДОУ на рынке образовательных услуг, активизацию деятельности 

педагогов и родителей по реализации программы развития ДОУ согласно 

ФГОСДО   Пополняется  материально- техническая и предметно-развивающая 

среды.    Постоянно пополняется информация на сайте ДОУ, функционирует и 

регулярно обновляет  сайт МБДОУ детского  сада.   

 

 

     Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы дошкольных образовательных организаций», 

Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного  

 

образования, Санитарных правил и норм (СанПин 2.4.3648-20), 

Санитарных правил и норм (СанПин 3.1/2.4.3598-20), Санитарных правил и норм 

(СанПиН 1.2.3685-21) и позволяет реализовывать образовательные программы в 

полном объеме. 

Детский сад укомплектован педагогическими и иными работниками, которые 

имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 

что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

 

Трудности 
 

По результатам НОКО -21г необходимо: 

- Обеспечить наличие и функционирование на официальном сайте 

образовательной организации информации о дистанционных способах 

взаимодействия с получателями образовательных услуг, в частности 

-- электронными сервисами (форма для подачи электронного обращения, 

получение консультации по оказываемым услугам, раздел "Часто 

задаваемые вопросы» 

  

Приоритетные направления на 2022 – 2023 учебный год 
 

Стратегическая цель:    

Повышение качества овладения детьми правилами безопасности , формирование 

осознанного поведения у воспитанников детского сада в опасных ситуациях 

путем расширения возможностей использования в образовательном процессе и 

практической деятельности ИКТ. 
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Основные цели:   

1. Организация воспитательно-образовательного процесса в МБДОУ в 

соответствии с ФГОС ДО для обеспечения разностороннего развития 

воспитанников с учетом их потребностей и индивидуальных возможностей;  

2. Формирование у дошкольников семейных ценностей, нравственных традиций, 

базовых основ толерантного отношения к людям, а также основ безопасности. 

Задачи: 

1.  Сохранять и укреплять здоровья детей, обеспечить физическую и 

психологическую безопасность; создать комфортные условия 

жизнедеятельности для развития физических, интеллектуальных и личностных 

качеств; коррекцию речевых нарушений у воспитанников. 

2. Совершенствовать развивающую предметно – пространственную среду, 

способствующую развитию социальных и психологических качеств личности 

дошкольника в различных видах деятельности. 

3. Совершенствовать педагогическое мастерство педагогов через активные формы 

работы 

4. Совершенствовать систему административно – хозяйственной работы в детском 

саду, обеспечивающей стабильное повышение уровня оказываемых 

педагогическим коллективом образовательных услуг. 

     5.Приобщение детей к культурному наследию народов России.( русская и    

         тувинская  культура 
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